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       國立空中大學人事服務簡訊第 102期 
              http://www.nou.edu.tw/~ person/ 

            每月出刊          人事室 編印（101.01.19） 

ㄧ、法規篇  

(一)公立學校教師職前曾任中央研究院研究技術人員年資，得比照教育部 88年 2月 24日台

（88）人（一）字第 88014421號函釋，如與現職職務等級相當且服務成績優良者，同意

在本職最高年功薪範圍內按年採計提敘薪級，尚不得銜接支薪。                    

【教育部 100.12.15臺人（一）字第 1000215013號函】 

(二)考試院修正發布「專門職業及技術人員高等考試營養師考試規則」第 4條、第 5條修正

條文及「專門職業及技術人員高等考試營養師考試實習認定基準」，相關規定請逕至考選

部（http://www.moex.gov.tw）/考選法規/專技人員考試法規/專門職業及技術人員高等

考試營養師考試規則項下查詢並下載運用。                                     

【教育部 100.12.19臺人（一）字第 1000230016號書函】 

 

(三)行政院人事行政局函以，為提倡節能減碳政策，辦理公開徵選時，建議於公告時註明未

獲通知面試或錄取之應徵者如需返還書面應徵資料，可附回郵信封俾利郵寄字樣，以落

實環保政策。【教育部 100.12.22臺人(一)字第 1000231323號書函】 

 

(四)考試院修正發布「專門職業及技術人員高等考試心理師考試規則」部分條文，相關規定

請逕至考選部（http://www.moex.gov.tw）/考選法規/專技人員考試法規/專門職業及技

術人員高等考試心理師考試規則項下查詢並下載運用。                           

【教育部 100.12.29臺人（一）字第 1000238015號書函】 

 

(五)考試院修正發布「薦任公務人員晉升簡任官等訓練辦法」、「警正警察人員晉升警監官等

訓練辦法」、「委任公務人員晉升薦任官等訓練辦法」及「警佐警察人員晉升警正官等訓

練辦法」等 4項晉升官等訓練辦法部分條文，請逕至公務人員保障暨培訓委員會網站

(http://www.csptc.gov.tw/)查詢參考。 

【教育部 100.12.30臺人(一)字第 1000235468號函】 

(六)有關公務人員年終考績作業，應本綜覈名實、信賞必罰之旨，作準確客觀之考核。年終

考績應以平時考核為依據，平時考核就其工作操行、學識、才能行之。查公務人員考績

法施行細則第 4條第 6項規定略以，各機關辦理考績時，不得以法令所核給之家庭照顧

假、生理假、婚假、產前假、娩假、流產假或陪產假及依規定給予之哺乳時間或因育嬰

減少之工作時間，作為考績等次之考量因素。據反映仍有少部分公務人員考績考列乙等
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案件係由於公務人員於考績年度內因懷孕、請產前假及娩假，與考績事件無關之因素考

量者，爰提醒各機關(學校)仍請本於綜覈名實、信賞必罰之旨，依其考績年度內之工作

績效表現覈實考評，以避免類此情事發生。【教育部 100.12.12臺人(二)字第 1000224576

號函】。 

(七)101年 1月 1日中華民國開國紀念日適逢星期日，依公務人員週休二日實施辦法第 3條

第 2項規定，放假之紀念日及節日，逢星期六、星期日，均不予補假。101年 6月 23

日（星期六）端午節及 9月 30日（星期日）中秋節亦同。                               

【教育部 100.12.14臺人（二）字第 1000226999號函】 

(八)教育人員任用條例第 31條修正條文業經總統於 100年 11月 30日公布施行，教師法第

14條條文亦配合修正並經立法院於同年 12月 14日三讀通過（101年 1月 4日公布施行），

各校於人員進用前應確實查詢有無不得任用之情事。                             

【教育部 100.12.21臺人（二）字第 1000226726C號函】 

(九)修正「教育部所屬機關學校員工數位學習推動方案」第叁點、第陸點規定，附「教育部

所屬機關學校員工數位學習推動方案」第叁點、第陸點修正規定暨修正對照表、修正方

案，逕至教育部網站查詢參考。                                                

【教育部 100.12.27臺人(二)字第 1000235087號函】 

(十)有關教師申請育嬰留職停薪之起訖時點一案，應以受僱者實際需求而定，惟學校仍得與

教師協商合致，尚不得逕予要求配合以「自開學前一週至當學期（年）休業式後一週」

為原則，或結束時點應配合「至學期終了之日（1月 31日或 7月 31日）」。               

【教育部 100.12.28臺人（二）字第 1000923636號函】 

(十一)檢送「101年全國公教美展簡章」，請所屬機關學校轉知所屬員工、眷屬暨退休人員

踴躍參加，並於 101年 3月 22日（星期四）前將選送作品送達指定地點彙辦。        

【教育部 100.12.28臺人（二）字第 1000234979號函】 

(十二)行政院人事行政局函以，為期人事月刊內容更為豐富、多元，請鼓勵同仁踴躍投稿，

如有合於人事月刊發行宗旨之論著、業務研究、心靈小棧等稿件，請寄臺北市中正區

濟南路一段 2-2號 10樓行政院人事行政局企劃處或以電子郵件傳

cpa122@cpa.gov.tw，稿件一經刊出，稿費從優計算。另依「教育部人事處暨所屬人事

機構研究發展獎勵作業規定」，相關之投稿作品獲登載於人事行政月刊者，核予嘉獎

1次之獎勵，並列入人事績效考核之平時考核加分。                                            

【教育部人事處 101.01.01臺人處字第 1000236518號函】 

(十三)行政院修正「行政院與所屬機關及地方行政機關推動性別主流化績效優良獎勵計畫」

第二點、第六點，並自中華民國 101年 1月 1日生效。                            

【教育部 101.01.11臺人（二）字第 1000240511號函】 
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(十四)行政院人事行政局函以，公務人員於 100年年度中因職務異動致待遇減少者，其未休

假加班費應如何計發一案，案例原薦任第七職等稅務員依公務人員專業加給表（六）

支領專業加給有案者，嗣於 100年 7月 3日調任薦任第七職等科員並依公務人員專業

加給表（一）支領專業加給，其未休假加班費有關專業加給部分，計算方式如下：調

待前所支專業加給表（六）數額×6/12＋調待後所支專業加給表（六）數額×1/12＋調

待後所支專業加給表（一）數額×5/12。                                         

【教育部 101.01.10臺人(二)字第 1000239501號函】 

 

(十五)行政院函修正「各機關學校公教員工地域加給表」，並自100年12月7日生效。        

【教育部100.12.14臺人(三)字第1000223773號函】 

 

(十六)行政院衛生署函以，有關各機關辦理勞動派遣勞務採購案件，請參照行政院人事行政

局100年11月11日局力字第10000580861號函規定意旨，併同注意受僱員工投保全民健

康保險事宜。【教育部100.12.15臺人(三)字第1000225641號函】 

 

(十七)檢送行政院勞工委員會修正「勞工保險局辦理一百零一年勞工保險被保險人紓困貸款」

公告影本及委託銀行（土地銀行）國內營業據點資料各 1份。                     

【教育部 100.12.29臺人(三)字第 1000236467號書函】 

 

(十八)行政院發布「國民住宅出售出租對象家庭收入標準」。                           

【教育部 101.01.05臺人(三)字第 1010002109號書函】 

 

 

二、動態篇 
 

(一)人事動態 
 

姓名 異動類別 新職及單位 原職及單位 生效日期 

劉慧平 退休  教務處助教 101.02.01 

李青蓉 免兼 管理與資訊學系副教授 管理與資訊學系系主任 101.02.01 

吳政穎 聘兼 管理與資訊學系系主任 管理與資訊學系副教授 101.02.01 

黃之棟 新聘 公共行政學系助理教授 公共行政學系約聘助理教授 101.02.01 

林俊裕 新聘 管理與資訊學系助理教授 管理與資訊學系約聘助理教授 101.02.01 
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(二)【100年度業務檢討會暨 101 年度新春團拜】 
        

 日期：101年 2月 4 日（星期六）中午 11 時 30 分至下午 4 時整（請自行前往）。 

 地點:大風車台菜海鮮餐廳(新北市蘆洲區集賢路 399號)。 

 

 (三)本校 1月份壽星名單 

 Happy 

birthday! 

 

 

王義榮處長 林大舒助教 吳文琴副研究員 詹 真小姐 陳貞吟編審 

李發財先生 林富崇先生 王平湘先生 周美雲組長 林青霞小姐 

陳麗君小姐 江芳枝小姐 蔡旭卿先生 劉芳瑜小姐 唐先梅代理處長 

黃慈副研究員 黃碧蓮小姐 鄭政偉專員 楊蕙真小姐 陳佩蘭主任 

張光鴻先生 林麗美小姐 劉嘉年主任 朱貞如小姐 周瑞玲小姐 

陳怡靜小姐 林淑芬小姐 李玲慧小姐 林坤鎮執行長 吳安雅小姐 

吳候宗先生     
 

 

(四)生活嘉言 

 

 After dinner sit a while, after supper walk a mile. 

 休息是為了走更長遠的路 

  All that glitters is not gold. 

耀眼不必然值錢 

 The apples on the other side of the wall are the sweetest. 

都是別人的好 


