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        國立空中大學人事服務簡訊第 97期 
              http://www.nou.edu.tw/~ person/ 

            每月出刊          人事室 編印（100.08.22） 

ㄧ、法規篇  

(一)銓敘部檢送 100 年 4 月至 6 月份「新增訂(修正)人事法規彙整表」、「新增訂解釋性行政

規則彙整表」及「辦理銓審案件常見錯誤彙整表」各 1 份，請參考銓敘部網址：

(http://www.mocs.gov.tw/pages/detail.aspx?Node=38&Page=3352&Index=3&Item=14)  

【教育部人事處 100.07.21臺人處字第 1000125931號書函】 

 

(二)所詢國立大學得否聘任系所主管之配偶擔任該學系兼任教師一案， 

1、教師之聘任，係經教評會評審通過後，報請校長聘任，尚非由系所主管聘任，復基於

公務人員任用法第 26 條與第 26 條之 1 規範意涵相當，以教育部 96 年 6 月 6 日台人

（一）字第 0960085609號函略以，任用法第 26條之 1所稱「不得任用或遷調人員」

尚未及於學校教師，爰教師之聘任不受任用法第 26 條規定限制，惟依教育人員任用

條例第 26 條規定，大學教師之聘任係由系主任或所長就應徵人員提請教評會評審，

爰系所主管仍應於程序中確實迴避，俾符合公務員服務法及行政程序法等相關規定。 

2.另，對於校長得否同時聘任具夫妻身分之教師兼任主任及直屬組長行政職務疑義， 

教育部前以 96年 7月 6日台人（一）字第 0960096939號函及 96年 12月 4日台人（一）

字第 0960175912號函略以，參照公務人員任用法第 26條之立法意旨，各級公立學校

校長對於本校各級單位主管之配偶及三親等以內血親、姻親，在其主管單位中仍應迴

避任用，及參照公務人員任用法第 26 條第 2 項規定，應迴避人員在各該主管接任以

前任用者，不受上開規定限制，併敘。 

【教育部 100.07.27臺人(一)字第 1000125818號函】 

 

(三)有關國立大專校院應建立專任教師承接委託研究計畫之內部管理機制一案，茲以國立大

專校院專任教師不得有未透過學校行政作業而接受委託研究之情事，應由學校具名簽訂

合約；又教師依「公立各級學校專任教師兼職處理原則」規定兼任各專業學會職務，其

以學會名義接受委辦計畫，仍應透過學校行政作業許可程序，爰請各校確實於 101 年 7

月 31 日前將前開相關規範納入聘約，並訂定違約之議處規定。另教師執行前開委辦計

畫，如有涉及使用學校資源，應本於使用者付費原則，依學校相關規定收取使用費，納

入校務基金統籌運用。【教育部 100.08.03臺人（一）字第 1000120583號函】 

 

(四)行政院人事行政局為強化個人資料保護及系統安全，自本(100)年 8月 1日起，「終身學

習入口網」之登入帳號將改為自訂帳號，密碼長度亦將和「eCPA人事服務網」同步改為  

8碼，「終身學習入口網變更登入帳號及密碼長度操作說明」、「ECPA人事服務網變更 

系統密碼規則操作說明」及「機關（構）管理者於終身學習入口網查詢自訂帳號操作說 

明」請至教育部人事處/電子公告欄下載。 

【教育部人事處 100.07.11臺人處字第 1000117765號書函】 

 

 

http://www.nou.edu.tw/


 

 2 

(五)行政院原住民族委員會公告阿美族及噶瑪蘭族歲時祭儀放假日期，請至行政院原住民委

員會歲時祭儀放假日專區下載 http://www.apc.gov.tw/portal/。 

【教育部 100.07.11臺人（二）字第 1000119328號函】 

 

(六)行政院原住民族委員會函送「原住民族歲時祭儀放假日常見問題集」一份，請至行政院 

原住民委員會歲時祭儀放假日專區下載 http://www.apc.gov.tw/portal/。 

【教育部 100.07.15臺人（二）字第 1000121676號函】 

 

(七)監察院秘書長函，為推廣「監察職權介紹」多媒體課程，課程置於「國家文官學院-文官 

e學苑」網路平臺（http://ecollege.nacs.gov.tw/），請踴躍線上學習，並鼓勵新進人 

員參與本課程，透過活潑案例解說與互動式學習方式，以利瞭解監察職權之內涵。 

【教育部 100.07.18臺人(二)字第 1000122972號書函】 

 

(八)行政院人事行政局函以，公務人員終身學習實施要點第 4點所稱與業務相關之學習時 

數，係指不包括休閒、娛樂、體適能等與業務無相關之課程時數。 

【教育部人事處 100.07.28臺人處字第 1000126325號函】 

 

(九)銓敘部函以，中華民國全國公務人員協會業於民國 98 年 10 月 2 日成立，會址設於臺北

市信義區永吉路 120巷 81弄 1號 4樓。該協會為增進公務人員福祉，已開辦公務人員福

利相關事項，如有需要，請逕洽該協會了解（聯絡電話： 02-27673936、網址：

http://www.ncsa.org.tw）。【教育部 100.08.01臺人（二）字第 1000132803號書函】 

 

(十)行政院人事行政局書函，有關總統勉勵全國軍公教員工，謹記「公僕加薪，加倍用心」，

努力提升為民服務的品質。【教育部人事處 100.07.11臺人處字第 1000115960號書函】 

 

(十一)銓敘部令釋，有關公務人員退休法施行細則第 9條所稱承攬政府業務之團體、個人之 

適用範圍一案：1.公務人員退休法施行細則第 9條所稱承攬政府業務之團體、個人， 

指該團體或個人僅以承攬政府機關（構）業務為業務範圍；至若該團體或個人之業務 

範圍包含承攬其他非政府機關（構）業務，則非屬上開所稱承攬政府業務之團體、個 

人。2.各退撫給與發放機關對於支（兼）領月退休人員再任前開所稱承攬政府業務之 

團體、個人所僱用之職務者，應依前開規定覈實查核該團體或個人所承攬之業務情形， 

並據以辦理所屬退休人員再任之停發月退休金及停止優惠存款利息等事宜。 

【教育部 100.07.25臺人(三)字第 1000126123號書函】 

 

(十二)有關各機關學校辦理公務人員資遣案件之授權規範一案，各機關學校辦理公務人員資 

遣案件，請依公務人員退休法第 7條第 4項及同法施行細則第 27條相關規定辦理，由 

服務機關學校之考績委員會辦理初核、機關首長覆核，並報送教育部核定。教育部核 

定資遣案並製發資遣令後，授權所屬機關學校將資遣事實表及相關文件逕送銓敘部審 

定資遣年資及給與。【教育部 100.07.26臺人（三）字第 1000113503號書函】 
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二、動態篇 
 

(一)人事動態 

100學年度本校首長及兼任一級主管異動情形  

  

姓名 異動類別 新職及單位 原職及單位 生效日期 

張繼昊 新任 校長 人文學系教授 100.08.01 

方元珍 聘兼 教務處教務長 人文學系教授 100.08.01 

王瀅婷 聘兼 商學系系主任 商學系副教授 100.08.01 

陳如山 聘兼 教學媒體處處長 輔導處處長 100.08.01 

劉仲容 聘兼 輔導處處長 台北中心主任 100.08.01 

蔡相煇 聘兼 圖書館館長 人文學系副教授 100.08.01 

黃  恆 聘兼 推廣教育中心代理主任 宜蘭中心執行長 100.08.01 

黃  然 聘兼 基隆中心主任 臺灣海洋大學教授 100.08.01 

杜政榮 聘兼 台北中心主任 生活科學系副教授 100.08.01 

許道然 聘兼 宜蘭中心主任 公共行政學系副教授 100.08.01 

郭秋田 聘兼 圖書館讀者服務組組長 管理與資訊學系助理教授 100.08.01 

林高永 聘兼 台北教學輔導處組長

(借調) 

生活科學系助理教授 100.08.01 

張樑治 聘兼 台中教學輔導處組長 生活科學系助理教授 100.08.01 

 
 

人事異動  
 

姓名 異動類別 新職及單位 原職及單位 生效日期 

徐振堃 本機關平調 秘書處文書組組長 秘書處公關組組長 100.08.01 

梁美慧 本機關平調 秘書處公關組組長 輔導處課外活動組組長 100.08.01 

廖明發 本機關平調 輔導處課外活動組組長 秘書處文書組組長 100.08.01 

沈文穎 退休  人文學系講師 100.08.01 

蔡延誠 退休  教學媒體處秘書 100.08.02 

廖坤靜 退休  基隆中心主任 100.08.01 
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(二)本校首長及兼任一級主管照片集錦 
 

100年 8 月 1日本校新任張校長繼昊於教育部接受部長頒發聘書 
 

100學年度本校新工作團隊就職合影 
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(三)【人事獎懲】 

        

單位 職稱 姓名 獎懲事由 獎懲額度 

人文學系 教授 簡恩定 簡師前於教務處主辦本校 99年

度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

記功一次 

研究處 副研究員 黃慈 黃員於研究處主辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

記功一次 

研究處 契僱人員 張敏如 張員於研究處主辦本校 99年度

校務評鑑業務，克服困難，圓滿

達成任務，確有具體績效。 

記功一次 

研究處 專案計畫人

員 

林宜慧 林員於研究處主辦本校 99年度

校務評鑑業務，克服困難，圓滿

達成任務，確有具體績效。 

記功一次 

研究處 專案計畫人

員 

林佳茹 林員於研究處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎二次 

研究處 工讀生 楊惠珺 楊員於研究處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎二次 

教務處 約聘助理研

究員 

溫子欣 溫員於教務處主辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

記功一次 

教務處 專案計畫人

員 

陳佑翔 陳員於教務處主辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎二次 

教務處 組長 舒昌榮 舒員於教務處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

教務處 組長 黃素秋 黃員於教務處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

教務處 編審 張淑儀 張員於教務處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

教務處 專案計畫人

員 

林艶杏 林員於教務處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

社會科學系 組員 王美雀 王員於學系協辦本校 99年度校

務評鑑業務，圓滿達成任務，成

績優良。 

 

嘉獎一次 
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社會科學系 契僱人員 黃碧蓮 黃員於學系協辦本校 99年度校

務評鑑業務，圓滿達成任務，成

績優良。 

嘉獎一次 

生活科學系 助教 朱萸 朱員於學系協辦本校 99年度校

務評鑑業務，圓滿達成任務，成

績優良。 

嘉獎一次 

生活科學系 專案計畫人

員 

魏秀珍 魏員於學系協辦本校 99年度校

務評鑑業務，圓滿達成任務，成

績優良。 

嘉獎一次 

公共行政學

系 

助教 劉嘉慈 劉員於學系協辦本校 99年度校

務評鑑業務，圓滿達成任務，成

績優良。 

嘉獎一次 

公共行政學

系 

專案計畫人

員 

湯雅媜 湯員於學系協辦本校 99年度校

務評鑑業務，圓滿達成任務，成

績優良。 

嘉獎一次 

教學媒體處 幹事 謝淑如 謝員於教學媒體處協辦本校 99

年度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

教學媒體處 專案計畫人

員 

蘇子殷 蘇員於教學媒體處協辦本校 99

年度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

教學媒體處 技術美編 江瑞賓 江員於教學媒體處協辦本校 99

年度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

教學媒體處 技術美編 任耀廷 任員於教學媒體處協辦本校 99

年度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

教學媒體處 導播 張雲良 張員於教學媒體處協辦本校 99

年度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

輔導處 組長 劉天惠 劉員於輔導處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

輔導處 輔導員 陳美娟 陳員於輔導處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

輔導處 特教輔導人

員 

彭素秋 彭員於輔導處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

秘書處 組長 秦慧茹 秦員於秘書處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

秘書處 技正 劉珮琦 劉員於秘書處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

嘉獎一次 
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成績優良。 

秘書處 幹事 王妙慈 王員於秘書處協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

出版中心 專案計畫人

員 

徐潔宜 徐員於出版中心協辦本校 99年

度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

出版中心 專案計畫人

員 

許淑滿 許員於出版中心協辦本校 99年

度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

出版中心 專案計畫人

員 

吳秀雲 吳員於出版中心協辦本校 99年

度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

圖書館 組員 戴淑君 戴員於圖書館協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

創新育成中

心 

專案計畫人

員 

廖巧玲 廖員於創新育成中心協辦本校 99

年度校務評鑑業務，圓滿達成任

務，成績優良。 

嘉獎一次 

人事室 專案計畫人

員 

鄭慧玉 鄭員於人事室協辦本校 99年度

校務評鑑業務，圓滿達成任務，

成績優良。 

嘉獎一次 

輔導處 秘書 林文玉 林員主辦「100 年度推動性別平

等教育」評鑑業務，負責盡職、

任勞任怨，圓滿達成任務。 

嘉獎一次 

輔導處 組員 柯玫伶 柯員協助辦理「100 年度推動性

別平等教育評鑑」業務，認真負

責，圓滿達成任務。 

嘉獎一次 

秘書處駐衛

警 

小隊長 李仁杰 李員負責「性別平等教育評鑑」

之友善校園環境建置業務，順利

完成，績效良好。 

嘉獎一次 

出版中心 組員 吳慧娟 吳員辦理本校「教科書存貨、銷

貨成本等計價查核」案，圓滿達

成任務，成績優良。 

嘉獎二次 

教務處 組長 舒昌榮 舒員前於內政部社會司任職期

間，99年度督導地方政府妥善因

應及辦理防災工作，備極辛勞。 

嘉獎二次 

教學媒體處 組員 蔡哲寧 蔡員前於基隆市公共汽車管理處

擔任課員期間，承辦「100 年度

掃墓公車」勤務，工作績優。 

嘉獎二次 

秘書處 組員 李佩蓉 李員前於新北市立碧華國民中學

擔任事務組長期間，辦理「三重

市文中七校地興建學生休閒運動

場地」工程，工程採購金額為 494

嘉獎一次 
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萬元整，依進度執行且經驗收合

格。 

秘書處 組員 萬素華 萬員前於財政部國有財產局擔任

科員期間，主辦「國有公用及公

司組織財產線上傳輸系統」系統

營運管理業務、協助辦理「99 年

度國有公共財產實地訪查」，績效

良好，有助於國產業務推展。 

記功一次 

秘書處 技士 吳忠波 吳員前於國立中正紀念堂管理處

任職期間，辦理自由廣場正牌樓

修復工程，規劃周詳。 

嘉獎一次 

 

 (四)專題演講活動表 

時 間 課 程 講 座 姓 名 地 點 

8/24(三) 

14:00-15:30 
面對媒體的智慧 

公視基金會 

孫青執行副總經理  

教學大樓 2樓電腦 

教室 

 

(五）本校 8月份壽星名單 

 Happy 

birthday! 

 

 

張淑華小姐 蔡淑柔小姐 陳定邦組長 彭瑞蓮小姐 李雅婷小姐 

劉珮琦技正 林秀麗小姐 郭惠群組長 蘇國樑老師 陳姿利小姐 

洪玉妹小姐 李淑娟老師 林瑤娟小姐 李雅惠小姐 何美燕小姐 

李彬彬小姐 林清河主任 楊善芳小姐 林連聰主任 陳麗玲小姐 

顏麗卿小姐 李沛慶主任 李金華小姐 馮靜姍小姐  
 

 
 
（六）生活嘉言 
 

All that glitters is not gold. 

金玉其外，敗絮其中。 

A good conscience is a safe pillow.  

良心清白，安枕無憂。  

Man are best loved farthest off.  

相隔最遙遠的人最為人疼愛。 


