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        國立空中大學人事服務簡訊第 92 期 
              http://www.nou.edu.tw/~ person/ 

            每月出刊          人事室 編印（100.03.16） 

ㄧ、法規篇  

(一)有關國立大學兼任行政職務教師得否兼任行政院國家發展基金管理會信託兆豐國際商

業銀行股份有限公司所投資德欣創業投資股份有限公司之股權代表兼董事職務 1案，案

經銓敘部釋復：「查公務員服務法(以下簡稱服務法)第 13 條第 2項規定：『公務員非

依法不得兼公營事業機關或公司代表官股之董事或監察人。』復查教育部 92 年 4 月 9

日部法一字第 0922236400 號書函略以，公務員需『依法』及『代表官股』，始得兼任

公營事業或公司代表官股之董事或監察人。準此，國立大學兼任行政職務教師如係代表

兆豐國際商業銀行股份有限公司擔任德欣創業投資股份有限公司之董事，即與服務法第

13 條第 2項略以《公務員非依法不得兼公營事業機關或公司代表官股之董事或監察人》

規定有違。」，爰本案請依上開規定辦理。 

【教育部 100.02.16 臺人（一）字第 10000021919 號函】 

 

(二)行政院人事行政局函，為因應臨時或緊急性業務需要，機關首長或單位主管於週休二   

 日、紀念日及節日非因公務出國期間，仍應排定職務代理人員。 

【教育部 100.03.02 臺人（一）字第 1000032374 號函】 

 

(三)行政院人事行政局函，有關行政機關及公立學校執行聘用(約僱)人員迴避聘(僱)用規定

之處理方式一案： 

1.基於聘用人員聘用條例第 2條後段規定：「本條例未規定者，適用其他法律之規定。」

意旨，首長進用聘用人員仍有公務人員任用法第 26 條之適用，不得進用配偶及三

親等以內血親、姻親。首長如於任職期間違反公務人員任用法第 26 條之迴避規定

進用聘用人員，其聘用案應予撤銷並溯及既往失其效力，惟參照公務人員任用法第

28 條第 3項規定，該撤銷聘用人員其任職期間之職務行為，不失其效力；業已依規

定支付之俸給及其他給付，不予追還。考量聘用及約僱人員管理方式之一致性，約

僱人員僱用案應比照聘用人員處理。 

2.為落實前開規定，各機關學校於進用聘用或約僱人員時(含新聘僱及續聘僱 )，應

將配偶及三親等以內血親、姻親迴避進用規定納入聘(僱)用契約規範並加附具結

書；各機關學校與聘(僱)用人員簽訂契約時，應將具結書併案歸檔。 

【教育部 100.03.03 臺人(一)字第 1000026846A 號函】 
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(四)學校如有發生教師對教師性侵害或性騷擾案件時，請即時利用教育部「校園安全暨災害

防救通報處理系統」進行線上通報，由各主管教育行政機關列管追蹤，學校並應將查處

情形函報主管教育行政機關，倘有教師法第 14 條及教育人員任用條例第 31 條情形者，

應依相關規定辦理。 

【教育部 100.03.01 臺人(二)字第 1000029698B 號函】 

 

(五)國家文官學院「文官 e學苑」線上學習網站 http://ecollege.nacs.gov.tw)100 年度提 

供線上課程計 299 門、認證學習時數 583 小時(含全新課程 50 門、認證學習時數達 100

小時以上)，請鼓勵同仁上網學習。 

【教育部 100.03.01 臺人(二)字第 1000015566 號函轉】 

 

(六)女性教師經醫師診斷需安胎休養者，其治療、照護或休養期間之請假，除得請產前假、 

提前請部分娩假外，亦得以病假（延長病假）登記，渠等課(職)務應依教師請假規則第 

14 條規定辦理。【教育部 100.03.03 臺人（二）字第 1000903620 號函】 

 

(七)行政院衛生署函，全民健康保險法修正全文 104 條，業奉 總統 100 年 1 月 26 日華總 

一義字第 10000011861 號令公布，施行日期由行政院定之。 

【教育部 100.02.10 臺人(三)字第 1000018285 號書函） 

 

(八)行政院人事行政局函，有關「青年安心成家作業規定」部分規定業經內政部於 100 年 

1 月 25 日以台內營字第 0990811290 號令修正發布。內政部辦理之上述住宅補貼包含租 

金補貼及前 2年零利率購置住宅貸款利息補貼等 2種方式，所屬同仁如符合資格並有相 

關需求者，可填寫申請書並備妥相關文件，親送或以掛號郵寄至戶籍所在地之直轄市、 

縣(市)主管機關。申請書及相關規定可至內政部營建署網站 

(網址：http：//www.cpami.gov.tw)下載或就近向直轄市、縣(市)政府主管機關免費索

取。【教育部 100.02.14 臺人(三)字第 1000021052 號書函】 

 

(九)行政院人事行政局函，有關育嬰留職停薪人員得否請領結婚、生育及子女教育補助之適 

用對象疑義：查行政院 99 年 12 月 15 日院授人給字第 0990070258 號函規定略以，公教 

人員於育嬰留職停薪期間，得申請結婚、生育及子女教育補助，其中結婚及生育補助部 

分，自即日起發生之事實生效，子女教育補助部分，自 99 學年度第 2學期起發生之事 

實生效。前開行政院 99 年 12 月 15 日函之適用對象，係以支領一般公教待遇之各級行 

政機關、公立學校預算員額內之人員申請育嬰留職停薪者為限；至編制內技工、工友依 

規定申請育嬰留職停薪者，得依前開支給要點規定比照辦理。 

【教育部 100.02.18 臺人(三)字第 1000022278 號函】 
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二、動態篇 
 

（一） 人事動態 

 

姓名 異動類別 新職及單位 原職及單位 生效日期 

陳靜華 商調 台北中心辦事員 臺北市松山區健康國民小學

組長 

100.02.25 

曾毓苓 新進 台北中心專案計畫人員  100.03.01 

盧淑花 退休  教務處組員 100.03.08 

宋寶秀 本機關平調 教務處組員 秘書處組員 100.03.15 

陳晉國 單位調整 台北中心專案計畫人員 中華函授學校專案計畫人員 100.03.15 

 
 
(二)新夥伴介紹 
 

台北中心-陳靜華  

 我是陳靜華，很高興加入空大這個大家庭， 

雖然之前也是在學校單位服務，不過都是中小學， 

性質還是有點不同，希望能趕快進入狀況， 

成為大家的好幫手。 

 

台北中心-曾毓苓  

各位空大的同仁，大家好： 

我是空大畢業的校友，很高興能在畢業後 

返回母校服務，身份由學生轉為工作人員， 

除了尋求一份工作外，另一方面能夠在空大 

繼續學習，是很令人開心的一件事。 

希望未來的日子裡可以和各位前輩互相切磋 

也請多多指教，謝謝！ 
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(三)【人事獎懲】 

        

單位 職稱 姓名 獎懲事由 獎懲額度 

電子計算機

中心 

組長 戴慧明 主持專案規劃領導資訊安全制度

導入成功，圓滿達成任務，成績

優良。 

嘉獎一次 

電子計算機

中心 

組長 黃俊華 負責資訊安全稽核作業/資訊資

產/風險評估，圓滿達成任務，成

績優良。 

嘉獎一次 

電子計算機

中心 

組長 陳志文 負責實體資安管理/通訊安全管

理/應變作業，圓滿達成任務，成

績優良。 

嘉獎一次 

電子計算機

中心 

程式設計員 郭天龍 系統建置細步作業全程投入心力

為資訊安全制度建置之核心人

物，圓滿達成任務，成績優良。 

記功一次 

電子計算機

中心 

專案計畫 

人員 

張靖如 負責文件管理制度建立奠訂成功

基礎，圓滿達成任務，成績優良。 
嘉獎二次 

電子計算機

中心 

專案計畫 

人員 

王兆楠 負責資訊安全系統設備環境建

置，圓滿達成任務，成績優良。 
嘉獎一次 

 

 (四）本校 3月份壽星名單 

 Happy 

birthday! 

 

 

顏春煌老師 江倩芬小姐 蔡玉女小姐 杜政榮老師 謝淑如小姐 

謝明瑞老師 舒昌榮組長 歐陽正老師 陳宛資小姐 黃  恆執行長 

邱世明先生 吳政穎處長 吳慧娟小姐 張淑德小姐 廖坤靜主任 

葉美娟小姐 劉河北主任 沈佑勵小姐 楊兆華小姐 黃素梅小姐 

胡喜麗編審 陳益明執行長 陳啟濤先生 游淑如小姐  
 

 
 
（五）生活嘉言 
 

 Advice when most needed is least heeded. 

       勸告，當最被需要時，最少被聽到。 

 The apples on the other side of the wall are the sweetest. 

       都是別人的好。 

 The bull must be taken by the horns. 

       搏險才能化夷。 

（生活嘉言源於懂更懂學習英文網站） 

http://maggy.syups.tp.edu.tw/07%A5%AD%AD%B1%B4%A1%B9%CF%2F01%A4p%B9%CF%2F07%B4%D3%AA%AB%A4%F4%AAG%2F01%AA%E1%A5c%2F05%C6%7B%AA%F7%AD%BB%2F27.gif
http://maggy.syups.tp.edu.tw/07%A5%AD%AD%B1%B4%A1%B9%CF%2F01%A4p%B9%CF%2F07%B4%D3%AA%AB%A4%F4%AAG%2F01%AA%E1%A5c%2F05%C6%7B%AA%F7%AD%BB%2F27.gif
http://maggy.syups.tp.edu.tw/07%A5%AD%AD%B1%B4%A1%B9%CF%2F01%A4p%B9%CF%2F07%B4%D3%AA%AB%A4%F4%AAG%2F01%AA%E1%A5c%2F05%C6%7B%AA%F7%AD%BB%2F27.gif

