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法 令 宣 導 
＊教育部 93.12.14 台學審字第 0930153741 號函示以：教師擬依教育人員任用

條例第十七條第一款及第十八條第一款規定送審教師資格，其學位證書既已載明

其取得學位之日期，則其專門職務年資自應以取得該學位後之日期起計，而無專

科以上學校教師資格送審作業須知有關「臨時學位證明」之適用。且指導教授所

出具之學位修業證明尚非前述須知所規定之「臨時學位證明」，是以，以「臨時

學位證明」送審教師資格者，應以學校正式出具之證明為準。 

 

＊教育部 94.1.4台人（一）字第 0930171846號令以，為提昇大學國際競爭力，

大專校院學術主管職務得由外籍教師兼任，公立大專校院外籍教師兼任學術

主管職務，以具有專長或特殊技能而在我國不易覓得之人才且不涉及國家機

密之職務者為限，並應事前報經主管機關核准，該令要旨如下： 

一、所稱學術主管職務，係指依大學法及專科學校法規定，僅得由教師兼任

之職務，如副校長、院長、系所科主管等。尚不包含得由職員或教師擔

任之雙軌制行政主管職務。 

二、外籍教師兼任公立大專校院學術主管職務時，依司法院釋字第三○八號

解釋，就其兼任之行政職務，有公務員服務法之適用。 

三、國立大專校院就外籍教師是否符合「具有專長或特殊技能而在我國不易

覓得人才」之認定標準及程序，依本部 89年 11月 8日台（89）人（一）

字第 89138296號函之規定辦理。 

 

＊教育部 94.01.17台總（一）字第 0940006206號書函轉公務人員住宅及福利委

員會 94.01.12住福企字第 0940300429號以：中央公教人員購置住宅貸款利率，

自 94年 1月 6日起調升為年息 2.265%。 

 

＊教育部 93.12.23台人（一）字第 0930163659號函頒「國立大專校院行政人力 

契僱化實施原則」，並自九十四年一月一日起實施，其內容如下：                              

一、教育部（以下簡稱本部）為提升國立大專校院行政效率，促進彈性、多元、

自主發展，並落實逐步改制為行政法人，特訂定本原則。 

二、本原則所稱行政人力契僱化，指學校編制內職員出缺時，得控留員額改以

契約用人方式取代之。 

三、學校現職職員數占教職員預算員額總數之比例，高於百分之二十五者，除

國立空中大學外，應於三年內調整至百分之二十五以下。但比例高於百

分之三十以上者，有特殊情形時得專案報本部核准延長之，每次延長一

年，最多延長二次。 

學校現職職員數占教職員預算員額總數之比例低於百分之二十五者，得依

本原則辦理。 
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四、學校實施行政人力契僱化，以非主管職務為限，並得彈性先行調整內部人

力後，就所遺職缺改以契約用人。 

五、契僱人力所需經費由控留職員員額之經費支應，並以服務費用列支。 

六、各校進用契僱人力，應採公開、公平、公正方式辦理，並應遵守相關迴避

規定。 

七、契僱人力之聘期、工作時數、差假、報酬標準、考核、福利、離職儲金、

保險及其他相關權利義務事項，應由學校納入契約中明定。 

前項離職儲金得比照各機關學校聘僱人員離職儲金給與辦法之規定辦理。 

八、各校依本原則實施行政人力契僱化後，於計算職員缺員率時，控留職員員

額進用之契僱人力得視同現有職員計算。 

九、各校實施行政人力契僱化執行情形，作為本部核撥各校請增員額之參據。 

＊前項教育部函示，正式職員職務出缺後得保留一定比例以行政人力契僱化方式

進用案，本校將配合研訂相關章則，以為進用是類人員之依據。 

 

＊公務人員申請強制休假旅遊補助費時，持用「國民旅遊卡」應行注意事項，請 

同仁多予了解及配合： 

一、需持國民旅遊卡於特約商店消費（特約商店請事先上網查詢）。 

二、消費時間為公務人員休假日期（即在週一至週五請休假），星期六、日及其

他假日刷卡結帳均不合規定。 

三、異地消費：公務人員服務機關所在縣市以外之其他縣市之旅遊消費，但消費

日前後一日之加油費用不限。 

四、隔夜消費： 

（一）須連續請兩日以上之休假（含週一至週五休假期間，前一日下午及第二日

上午各請半日休假或週五下午及週一上午各請半日休假）。 

（二）休假日連續二日（含）以上且有二筆（含）以上不同消費，即每日均須有

一筆以上刷卡紀錄。 

五、自九十三年一月一日起放寬公務人員於當年度休假日數內（不限前十四日），

刷卡消費，請領一萬六仟元強制休假旅遊補助，另以全年應休日數扣除已休日

數，按日請領六百元休假補助或改支不休假加班費。 

六、國民旅遊卡消費補助計算方式，公務人員採曆年制（一至十二月）；兼行政

主管教師採學年度制（八月至隔年七月）。 

七、國民旅遊卡相關規定及訊息，請至人事室網站

（http://www.nou.edu.tw/~person/）點選參考。 

 

＊本校自 94年 1月 7日起陸續換發教職員工識別證，並更新感應式刷卡系統；

請各同仁配合如下事項： 

一、因感應式刷卡系統及教職員工識別證正在測試階段，為正確核對同仁出勤時

間及避免遺漏，採新、舊刷卡系統並行實施，同仁可擇一方式刷卡。 

二、舊差勤卡鐘及卡片繼續使用至新刷卡系統測試完成為止；舊差勤卡鐘置於人

事室、教學大樓 1樓、出版中心各乙台。 

三、感應式刷卡系統置放於人事室一台、教學大樓 1樓二台。 

四、新、舊刷卡系統並行實施為過渡時期，如有不便之處請見諒，敬請各單位同

仁多加配合相關事項。 



活 動 訊 息  

＊本校訂 94年 2月 15日（星期二）上午 11時於校本部中正堂辦理九十四年度

新春團拜聯誼活動，活動內容包括團拜、慶生會、摸彩、會餐、卡拉 OK 歡唱，

歡迎同仁踴躍參加。 

＊台灣菸酒股份有限公司林口酒廠 93.11.30台菸酒林酒行字第 0930003561號函

以，該公司為配合國民旅遊及提昇休閒生活，特規劃林口酒廠為北部觀光酒廠供

全國民眾入廠參觀，開放時間為每週一至週日上午八時至下午五時。該廠新成立

之展售中心清新華麗，除將「清酒手工製程」及「紅麴手工製程」於館內展示外，

尚有「古酒甕」快活林館展覽；該廠係「國民旅遊卡特約商店」（位於桃園縣龜

山 鄉 文 化 路 一 段 五 十 五 號 ， 網 址 ：

http://WWW.tt1.com.tw/Web/linko/chinese.htm），歡迎同仁前往參觀。 

 

＊公務人員住宅及福利委員會 93.12.22住福利字第 0930310997號書函以，該會

為鼓勵員工休假時從事旅遊活動，規劃評選本島北、中、南、東部及離島共十二

條優質套裝行程，以嘉惠教職員工。九十四年一、二月行程如後，歡迎同仁踴躍

參加： 

路線 1   2005 內灣北埔+日月光知性之旅(二天一夜) NT$ 2,800 台北、高雄出團  承辦旅行社 

禮達旅行社(02)27518282 

報名日期  即日起至 94 年 1 月 18 日截止  費用 : NT$ 2800 

出團日期  94 年 1 月 24 日  

遊程景點  內灣老街、搭乘內灣鐵道、竹東、北埔、金廣福公館、天水堂、北埔洋樓、新竹玻璃工藝館、

宿日月光大飯店  

  

路線 2   達娜伊谷*阿里山*奮起湖風景區 (二天一夜)NT$ 3,000 台北、高雄出團承辦旅行社 捷寶旅

行社(03)5711501 

報名日期  即日起至 94 年 2 月 17 日截止  費用 : NT$ 3000 

出團日期  94 年 2 月 24~25 日  

遊程景點  達娜伊谷保護區、阿里山森林區、小火車祝山觀日出、奮起湖風景區、宿阿里山閣大飯店  

相關活動訊息查詢：網站：www.hwc.gov.tw；洽詢電話：2397-9298轉 833；報

名傳真專線：2397-1793。 

 

＊教育部 94.01.18台軍字第 0940007199號書函轉財團法人山達基教會 

94.01.12（94）山組字第 0112號函以，該會訂於本年 1月 29日起至 2月 6日止，

於高雄世貿中心「高雄圖書大展」（A36－41）辦理「親子關係、淨化心靈與反毒

公益宣導－L.羅恩 賀伯特生平世界巡迴展」活動，歡迎同仁利用假期前往參觀。 

 

活 動 報 導 
＊本校教職員山岳社同仁暨眷屬近二十人在社長許應華老師的親自率領下，於

12月 24、25及 26日成功挑戰奇萊南峰及南華山兩座百岳，這些英雄好漢除了

許老師外，還有：郭先從、楊家興、朱湘吉、李淑芬、黃素秋、徐振堃、王尤娜、

彭瑞蓮、張桂芳、吳秀雲等及眷屬多位，本次活動詳細報導請參閱 94.1.17新生

報空大專版瑞蓮的大作「南華雲天 風雲奇萊－山岳社九三年度百岳之旅記行」。 

人 事 異 動 



姓名 異動類

別 

新職及單位 原職及單位 生效日期 備

註 

李淑美 調任 秘書處辦事員 台北市士林地政事

務所辦事員 

94.01.07  

田易蓮 調升 出版中心編審 教學媒體處組員 94.01.21  

李靜平 退休  人事室組員 94.01.21  

王怡文 調任 行政院退除役官兵

輔導委員會專員 

出版中心組員 94.01.25  

本 月 壽 星 

王義榮秘書、林大舒老師、吳文琴老師、鄭素雯小姐、林佩君小姐、鄭素萍小姐、

李發財先生、林富崇先生、王平湘先生、周美雲小姐、陳麗君小姐、唐先梅老師、

洪錫麟主任、陳秀蓮小姐、黃  慈處長、周淑娟小姐、劉嘉年主任、那思陸主任、

林淑芬小姐、林坤鎮老師、吳候宗先生、李玲慧小姐、朱貞如小姐、周瑞玲小姐。 

   Happy birthday  Happy birthday  Happy birthday 

靈思小語                文/竹齡 

＊富有，有人人終日追求的物質上的富有；有人人易於忽視的精神上的富有。 

＊能夠懂得珍惜所有，才能發現自己的富有。 

＊富有，不在於家財萬貫、不在於珠光寶氣； 

富有，在於問心無愧、在於心安理得。 

＊鴨子之所以可憐復可悲，似乎不在於牠終將成為你我用以祭拜五臟廟的供品，

而是在於牠死到臨頭，還無所不用其極的嘴硬、還毫無理由的堅持，不論別人

怎麼說明、怎麼解釋，牠就是死鴨子硬嘴巴，不認錯。 

＊有人說：「肯為他人著想，是第一等學問」。 

也許閒來無事，我們應捫心自問：這一門學問，不管學分多寡，我修及格了嗎？ 

＊人，如果不知學好，不知設身處地多為他人著想，而始終擺著一副死鴨子硬嘴

巴模樣，那就除了可憐也只有可悲啦！ 

＊並非壞事做盡後，拍拍跩跩的屁股，轉個身走人，就船過水無痕一切歸於平淡； 

而是你的所做所為，將如影隨形般的與你常相左右，甚至是長存心底。 

＊一鳥在手勝過眾鳥滿林，珍惜目前所擁有的，不要等到失去了，再來個搥胸頓

足懊悔自責。 


