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   法 令 宣 導    

教育部 93.5.5台人（一）字第 0930056464號令

訂定「公立各級學校專任教師兼職處理原則」，

自九十三年五月五日生效。重點說明如次：  

（一）依教育人員任用條例第三十四條規定，專

任教育人員除法令另有規定外，不得在外兼課

或兼職。教育部歷來對於教師兼職機構及職務

範圍，均以行政令函就個案認定。案經統整歷

年函釋規定之兼職機構及職務納入原則規範，

並配合產學合作，明定教師得至與學校建立產

學合作關係或政府、學校持有其股份之營利事

業機構或團體兼職。 

（二）明定教師兼任之職務以與教學或研究專長

領域相關者為限，另審酌教師仍應以教學研究

本職工作為主，非代表官股之營利事業機構或

團體董事長、董事、監察人、負責人、經理人

等職務因負有企業經營成敗責任，以及律師、

會計師、建築師、技師等專業法律規範之職務

以專任為宜，爰明定教師不得兼任上開職務。 

（三）配合兼職費上限之放寬，明定教師兼職以

執行經常性業務為主者，其兼職時數每週合計

不得超過八小時。 

（四）參酌部分大專校院現行實務，明定教師至

營利事業機構兼職期間超過半年者，學校應與

教師兼職機構訂定合作契約，且學術回饋金每

年不得少於兼職教師一個月在學校支領之薪給

總額。 

（五）考量教師兼職與教學品質及校務推動間有

連動影響，各級主管教育行政機關及學校得依

實際需要訂定更嚴格之規定。 

 

 上 班 時 間 調 整  

本校業依教育部函規定，調整平日及寒暑假上班

時間，請各單位同仁配合辦理，以符合規定（教

育部 92.12.22台人 ( 二 ) 字第 0920185135號

函、本校 92.12.30空大人字第 0925104192號函

及 93.01.02空大人字第 0921800619號函）: 

本校上班情形調整如下： 

中午時段列為上班時間 ( 視為加班半小

時 ) ，請各單位同仁輪流用餐，辦公室需保

持適當人力，維持業務正常運作，且教育部及

人事室將不定期派員查勤。 

中午時段不得從事其他活動，社團活動一律

於每週三下午 3時至 5時辦理。 

中午加班時間同仁不需填寫加班申請表，由

人事室定期統一計算，其他時段之加班仍請依

現行規定辦理，並儘量集中於寒暑假期間補

休，如有不足則以休假辦理。 

本項調整自 93.01.01起先行試辦一年，視

實施狀況再行檢討。 

考績考核、訓練進修  

（一）行政院 93.04.01院授人考字第 0930061697

號函送有關「公務員涉及假消費非法領取休假

補助費案相關行政責任建議處理原則」，各機

關應視涉案人員具體違失情節輕重，本於權

責確依上開處理原則及相關法規規定程序辦

理。（教育部 93.04.13台人（二）字第

http://www.nou.edu.tw/~person/


0930045973號函轉） 

（二）行政院 93.02.02院授人考字第 0930060736

號函頒「型塑學習型政府方案」，相關內容業

已上載至行政院人事行政局網站

（http://www.cpa.gov.tw）,請自行下載參

考。(教育部 93.04.26台人(二)字第

0930052094號函轉) 

 

 退 休 撫 卹  

有關支領月退休給與之公立學校教職員如未申請

長期居住大陸地區，亦未在大陸地區設有戶籍或領

有大陸地區護照，僅以探親或旅遊方式停留大陸

（以加簽方式一年停留九個月）者，支領月退休給

與之公立學校教職員如未申請長期居住大陸地

區，亦未在大陸地區設有戶籍或領有大陸地區護

照，僅以探親或旅遊方式停留大陸（以加簽方式一

年停留九個月）者，其於停留大陸期間，依規定應

暫停其領受月退休給與之權利，俟其回臺後再依學

校教職員退休條例等相關規定申請恢復及補發停

發期間之月退休給與。至其如係於當期月退休給與

發放時，在臺親自領取後轉赴大陸地區者，則不在

此限。（教育部 93.04.16 台人（三）字第 0930047956

號函） 

 網路線上學習資訊  

e等公務園: 

九十三年五月『e 等公務園』管理類課程上線告！ 

公務人力發展中心「e等公務園」學習網: 

九十三年度配合行政院函頒的中高階主管職務管

理核心能力內涵，新增購置「e 等公務園」線上

學管理類課程，共計七大系列的主題學習(含二十

三門課程)，五月初將開設混成課程（面授搭配線

上）第一門課程績效管理系列，並將於近期內開

放報名。 

您收到由公務人員終身學習入口網站所發出 

之「九十三年度認證時數通知信(1)」了嗎？ 

為配合自本（九十三）年七月一日起全面實施電

子化學習護照，公務人員終身學習入口網站從今

年起，會於每季（即四月初、七月初及十月初）

定期發送認證時數通知電子郵件給每位會員，提

醒您該檢視自己的電子化學習護照中的學習記錄

了。至於該如何查閱個人的電子學習護照，或是

電子學習護照中之學習紀錄有錯誤，都可以至本

網站查詢使用說明，或留意本份電子報之網站秘

笈篇，也會提供你網站操作上的小秘訣喔！ 

網站秘笈篇 

這次教您：「個人學習紀錄錯誤時如何處理」： 

同仁各項學習紀錄主要來自各學習機關（構）於課

程結束後，透過本網站管理後台登錄學員之終身學

習時數，登錄隔天，同仁便可從個人電子化學習護

照中看見此筆學習紀錄了。如果個人電子學習護照

中之學習紀錄出現錯誤，包括認證時數錯誤、上課

時間錯誤、重複登錄或沒有登錄等等情形，都應該

立即與該學習機關（構）洽詢，學習機關（構）有

職責提供正確的學習紀錄，以上都是您的權益喔！ 

詳情請洽「e等公務園」學習網

（http://elearning.hrd.gov.tw）。 

 藝 文 資 訊  

公務人力發展中心知性與感性之旅： 
週三晚上 7:00-9:00---- 

       93.06.02「人生哲學」。 

        黎建球  輔仁大學校長。 

 93.06.16「紓壓、防癌、抗老化」。 

孫安迪 台大醫院主治醫生 

  對 象：公務人員、退休人員及一般民眾。 

地 點:公務人力發展中心(台北市新生南

路三段 30號) 

報名方式:請進入公務人力發展中心網 

站,點選游於藝講堂網路報名。 

網 址:www.hrd.gov.tw 

電話:(02)8369-1399 

 

國立中正紀念堂六月份講座活動(備有

學習認證登錄): 

日 期 時   間 講  題 

06.06 2:00PM 
第五課/人際關係：創造如魚得

水的人際氛    

06.12 2:30PM 檢察專業締新猷 

06.13 2:30PM 能源運用創新機 



06.17 09:00AM 
領導與激勵的運用－【破解主

管用人的障礙秘笈】      

06.19 01:00PM 億萬富翁的幸福工程 

06.19 02:15PM 讓你的錢用不完 

06.19 03:30PM 展現口才創造生命業績 

06.26 10:00 
佛家思想的澄清與會通－【王

鎮華老師讀友會】 

詳細講座內容可上網查詢

http://www.cksmh.gov.tw/d/dd1.htm 

 

  活 動 資 訊  

九十三年全民運動健康一起來 

時 間:93 年 7 月 4 日 

地 點:觀音山風景區---登山健行 

主辦單位:中華民國山難救助協會 

報名費:登山健行活動每人 50 元,參加者憑登頂檢

印之兌換券至會場領取紀念品,有意同仁請向出

版中心秀雲小姐報名或洽詢(分機 5861) 

2004 與愛有約:九十三年春季中央機關未

婚同仁聯誼活動 

一、目的：為促進政府機關及民間企業機構之交

誼，藉舉辦聯誼活動方式，以增進各機關（構）

間未婚男女同仁互動及擇偶機會。 

二、主辦機關：行政院人事行政局。 

三、協辦機構：中國生產力中心、南港軟體工業

園區、.財團法人工業技術研究院、財團法人資訊

工業策進會。 

四、承辦機關：公務人員住宅及福利委員會。 

五、參加對象： 

 （一）邀請總統府、國家安全會議、五院等各

中央機關（含所屬機關）現職未婚員工（含約聘

僱人員、軍職人員） 

 （二）第三點所列民間企業機構現職未婚員工。 

 （三）中央機關現職同仁之眷屬（有正當職業

之未婚者）。 

六、活動時間： 

第一梯次 93.06.19（星期六）。 

第二梯次 93.06.26（星期六）。 

七、活動地點：新竹縣芎林鄉金雞蛋休閒農場。 

八、活動內容：兩性團康、烤肉、DIY趣味動手

做彩蛋等活動。 

九、報名繳費： 

請洽本校人事室,以利於六月三日前送件或傳真。 

詢問電話：（02）23979298轉 832武秀貞小姐 

公務人員住宅及福利委員會網址：ww.hwc.gov.tw 

  

 人 事  異  動   

 

單 位 職 稱 姓 名 
異動 

情形 

生效 

日期 

人文系 教 授 方元珍 升等 92.08 

生科系 副教授 李淑娟 升等 93.02 

校長室 校 長 黃深勳 退休 93.04.29 

校長室 
代理

校長 
楊家興 代理 93.04.29 

秘書處 處 長 蔡相煇 免兼 93.05.01 

出版 

中心 
組 長 杜麗文 調升 93.05.16 

 

 教務處徐振堃組長獲選為教育部九十

三年優秀公務人員。 

 

 活 動 報 導  

教職員山岳社同仁五月二日（星期日）分乘

三部車，一大早就來到新竹湖口地區，首先走

了一趟新豐明新科技大學後方的蓮花寺環山

步道，接著轉戰到九芎湖富麗農村，欣賞到號

稱五月雪的油桐花，中午在風景秀麗的陳家農

場享用客家小吃，稍事休息後，大夥走訪較具

特色的霽月步道及九福步道，下午四時許在參

觀湖口老街後，結束了一天的「九芎湖油桐花

之旅」。 

 
五月二十三日（星期日）教職員山岳社同仁在

顧問許應華老師及素秋組長的帶領下，遠征台

北縣平溪鄉的三貂嶺瀑布，出發前細心的秀雲

還再三叮囑大家要要詳閱注事項，要做好事前

準備，要記得早睡養足精神，才能帶著期待與



喜悅的心，快快樂樂出門，盡興的玩，並且享

受大自然的美。 

中午大家在三貂嶺瀑布石桌下，擺放著每人別

出心裁所準備的一道道佳餚，然後和著潺潺的

泉聲及鳥語花香，各取所需，各取所好地享受

了一頓別具風味的午餐。 

這天的活動，雖然在下午就早早結束，各自趕

回台北，然而三貂嶺三層瀑布區美麗的大自然

景致一再松慫恿大家有時間再來一趟三貂嶺

三層瀑布之旅。 

 

 研 習 活 動  

五月十二日（星期三）下午三至五時教職員

同仁的終身學習專題講座，邀請國立台灣藝術

大學紀坤林老師蒞校主講「詩詞及本土文化欣

賞」，紀老師精研台灣唸謠、四句聯、鄉土俚語，

他以國、台語雙聲帶，帶領大家從唐詩、宋詞、

漢賦、元曲瀟灑走一回；後半段則是分享我們

從台灣鄉土俚語中，學習及感恩，讓與會同仁

享有一個很詩情畫意的午後。 

由電算中心與人事室共同籌辦的教職員同

仁電腦研習課程「Excel試算圖表工具」，在五月

十八日（現場班，校本部及北一、北二同仁參加）

及十九日（網路班，其他中心同仁參加）展開為

期六至七週的訓練。代理校長在第一天的開場致

詞中，特別指出建立 E化校園，才能發展本校網

路教學的特色，並符合時代的需求，希望同仁在

研習過程都能努力學習，並運用到業務推動上，

讓本校校務發展成果更豐碩。 

 

靈思小語                           

文/江心波 

1.在工作職場上，也許你會有機會目睹這樣的場

景：有些人終日孜矻埋首於工作上，卻始終看不

到可觀的成效； 

有些人每天只靠著耍嘴皮子，就可以過著讓人稱

羨的日子。 

2.就一個機關組織而言，如果每一成員都能堅守

自己的崗位，如一顆小小的螺絲釘般，扮演好各

自的角色，善盡自己的職責，自然能如期完成組

織的共同目標與任務。 

3.不須理直氣壯，更不須得理不饒人； 

有理自然能走遍天下，獲得他人認同與支持。 

4.浮誇講大話，不如腳踏實地實在做事。 

5.自己說自己的好，未必是真正的好。 

6.常常把自己的小聰明掛在嘴邊的人， 

想必其能耐與能力也是很有限的。 

7.條件佳、能力好，如果能懷抱踏實、真誠的態

度去待人、接物及處事，必定能獲得實至名歸的

肯定與贊許。 

8.有的人窮其一生努力與鑽研，最後學到了滿懷

的謙遜； 

有的人還沒有做出多少成果，就學得自我膨脹與

浮誇。 

9.會講大話的人，工作能力不一定就頂呱呱； 

默默耕耘的人，工作成效也可以高人一等。 

10.會說話的人，不如會做作事的人； 

會說大話的人，不如會做大事的人； 

會說什麼不重要，會做什麼才重要； 

所以，有人說：坐而言，不如起而行。 

 

 

本月壽星名單 

 
陳麗華老師  吳德龍先生  陳美娟小姐 

林妙雪老師  林祥昌先生  王光瑾先生  

林信長先生  許明芬小姐  周美瑩小姐 

楊茨惠小姐  顏麗美小姐  張德聰老師 

廖庭晨小姐  聶夢玲小姐  王瀅婷老師 

張雲偉先生  曾文泰先生  蔡國龍先生 

陳    味小姐  林秀姿小姐  賴美玲老師 

黃琇絹小姐  呂羽雯小姐  周英蘭小姐 

李佳美小姐  李益志先生  鄭芬芳小姐 

陳碩琳小姐 

 

 



 


