107學年度下學期「精神病理社會工作」第一次作業
一、何謂去機構化運動？去機構化運動的原因為何？去機構化運動產生那些缺失？
二、請從預防層次、處遇層次、復健層次看精神健康機構社會工作者的角色為何？
三、請說明英國精神健康機構個案管理模式為何？
四、個案管理員在從事間接服務的角色有服務統整者、倡導者、規劃者、促進者、評估者、追蹤者, 請分別說明之。
