國立空中大學台南學習指導中心暨附設台南教學輔導處105(下)平時作業
★本科第二次平時作業如下：
科目：  行政學(上)     班別：          面授教師：陳茂榮
1、 解釋名詞

1. 領導5％   2 期待理論5％    3.政治社群5％    4.戒石銘5％ 
5.協商5％
2、 著名的美國激勵理論學者Douglas M. McGregor在行政激勵理論針對人性面提出了兩種不同的假定，分別稱為X理論（Theory X）和Y理論（Theory Y）。後發展出傳統學派管理哲學和行為學派管理哲學。請分別說明此兩種理論的內涵。25％
3、 何謂行政倫理？我國公務人員服務法有何一般性的規定，請說明之。
4、 公共服務人員在公共行政服務的提供，居關鍵的角色並有一定程度的裁量權，因此公共服務人員應如何自我定位？請從人性的假定角度申論之。又警察人員應如何自我定位？　　　　　　　　
同學平時作業注意事項：


1.作業書寫規定：□手寫  □電腦打  ■均可


2.作業繳交期限：第一次作業→■第二次面授繳交  □第三次面授繳交  □第四次面授繳交


          第二次作E業→■第三次面授繳交    □第四次面授繳交


3.繳交方式：■面授日   □e-mail    □均可


4.同學與老師聯絡之方式：□電話：                        


                   ■e-mail：      □其他：                            








